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“Ja,	we	hebben	de	brug	gebouwd.	Ja,	hij	is	prachtig.	Waarom	er	zoveel	blijheid	van	me	afstraalt?	Het	is	zoveel	
meer	dan	een	brug.	We	hebben	met	elkaar	een	onvergetelijke	tijd	gehad,	ik	ben	ervan	gegroeid	als	mens	en	kijk	
met	 trots	 terug	op	hoe	we	elkaar	hebben	gestimuleerd	om	ons	volle	potentieel	 te	benutten.	Precies	over	een	
jaar	zien	we	elkaar	hier	weer	voor	een	wandeling	over	de	brug.”	
	
“Ja,	 we	 hebben	 de	 brug	 gebouwd.	 Of	 ik	 trots	 ben?	 Ja,	 alles	 binnen	 de	 tijd	 en	 budget.	 Die	 opluchting	 die	 je	
opmerkt,	is	er	inderdaad.	Gewoon,	omdat	het	is	gelukt,	dat	we	het	doel	hebben	bereikt.	Het	was	een	lange	weg	
en	 hard	 werken.	 Onze	 directeur	 heeft	 gistermiddag	 de	 brug	 geopend	 met	 een	 groot	 vuurwerkspektakel	 en	
publiekelijk	zijn	waardering	uitgesproken	voor	onze	prestaties.”		

	
De Teamstarter:  ‘een groeispurt ‘  
De	 naam	 ‘teamstarter’	 zegt	 het	 al.	 Dé	 eerste	 stap	 als	 je	 met	 elkaar	 gaat	 samenwerken.	 We	
pretenderen	niet	dat	 ‘de	teamstarter’	onmisbaar	 is,	 je	kan	zonder	deze	start	prima	op	weg.	En	een	
hecht	 en	 florerend	 team	 heeft	 groeitijd	 nodig,	 dat	 gebeurt	 niet	 in	 een	 dag.	 We	 zeggen	 wel	 wat	
anders.	De	teamstarter	zorgt	voor	een	groeispurt	en	het	 is	een	waardevolle	stap	 in	het	proces	van	
het	bundelen	van	de	verschillende	energieën,	kwaliteiten	en	drijfveren	tot	een	gezamenlijke	power.		

	
Ruimte: ‘spelend, luisterend en vertellend’ 
Games,	 spelvormen	 en	 verhalen	 creëren	 ruimte.	 Ruimte	 om	 spelend,	 luisterend	 en	 vertellend	 te	
ontdekken,	te	ervaren	en	elkaar	werkelijk	te	ontmoeten.	Het	zijn	rijke	en	leuke	manieren	om	inzicht	
te	krijgen	in	wat	er	leeft,	bij	jezelf,	bij	de	anderen.	Om	helder	te	krijgen	waar	het	jou	echt	om	gaat,	
wat	 je	 belangrijk	 vindt,	 vanuit	 welke	 motivatie	 en	 meerwaarde	 je	 jezelf	 verbindt	 met	 het	
gemeenschappelijke	 doel.	 Ruimte	 om	 iets	 te	 beleven,	 waardoor	 je	 elkaar	 op	 een	 andere	 manier	
ontmoet	en	verbinding	maakt.	

	
Verwacht geen 

• Serieuze	bedoening	
• Neuzen	dezelfde	kant	op		
• Een	perfect	team	
• Vanaf	nu	geen	gedoe	

	
Verwacht wel 

• Een	serieuze	bedoeling	
• Verder	kijken	dan	de	neuzen	
• Een	echt	team	
• Klaar	voor	gedoe		

 
De trainers: ‘twee mensen, twee passies, één training’ 
Nettie:	 “Het	 spelen	 van	 een	 game	 is	 intensief	 voor	 een	 team.	 De	 situatie	 is	 nieuw,	 onbekend	 en	
zonder	historie.	Er	is	geen	bekende	manier	om	de	opdracht	aan	te	pakken	en	ieder	kan	zijn	natuurlijke	
rol	 innemen.	 Zonder	 tijd	 om	 alles	 door	 te	 denken	 gaat	 iedereen	 gewoon	 doen.	 De	 energie	 die	 vrij	
komt	vind	 ik	geweldig.	Het	 is	mooi	om	te	zien	dat	elke	game	nieuwe	 inzichten	biedt,	 in	 jezelf,	 in	 je	
teamgenoten	en	in	de	dynamiek	die	binnen	het	team	speelt.”			
	
Lisette:	“Tijdens	verhalen	staat	de	tijd	stil.	Met	z’n	allen	rond	het	vuur.	Er	gebeurt	iets.	Bij	de	verteller,	
bij	de	luisteraar	en	tussen	die	twee.	Ze	openen.	Ze	wakkeren	aan.	Ze	verbinden.	Van	mens	tot	mens.	
Van	hart	 tot	hart.	Dat	vind	 ik	gaaf.	 	 Ik	kan	1001	magische	effecten	noemen	van	verhalen,	voor	mij	
gaat	de	essentie	over	kijken	met	mildheid,	humor	en	respect	naar	jezelf	en	naar	de	ander.	Dat	doet	
wat	met	het	gevoel	van	veiligheid	en	vertrouwen	in	een	team,	een	mooie	basis	voor	samenwerking.”		


